
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลตามนโนบาย 

No Gift Policy 



 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับบุคคล 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ...............โรงเรียนบ้านดอนบม......................................... 
 
ข้าพเจ้า......นางสุจิตรา  ...........................นามสกุล............แซงสีนวล............ตำแหน่ง..................คร.ู.......................... 
สังกัด.....สำนักเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต  1..... ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
1-31 ต.ค 65 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
1-30 พ.ย 65 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
1-31 ธ.ค 65 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
1-31 มค 66 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
1-28 ก.พ 66 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
1-31 มี.ค 66 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

 
ลงชื่อ......................................... ผู้รายงาน 

          ( นางสุจิตรา  แซงสีนวล)  
ตำแหน่ง……คร…ู……………………… 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ หน้าที่ตาม
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้  
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
 อ่ืนๆ................................................................  

ลงชื่อ ..................................................ผู้บังคับบัญชา  
              ( นางวิเมลือง  ถิ่นปรุ ) 
ตำแหน่ง.........ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนบม.....  

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

สำหรับผู้บังคับบัญชา 
 



ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ..........โรงเรียนบ้านดอนบม............................................................... 
ประจำปีงบประมาณ............2566..................................................................................................................   

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน  
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนบ้าน

ดอนบม 
19  มิถุนายน 2566 โรงเรียนบ้านดอนบมสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 โดย ผู้อำนวยการโรงเรียนได้มี
การรับนโยบายจาก สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 เรื่อง นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566 เมื่อวันที่ 22 
มีนาคม 2566 และได้แจ้งให้ข้าราชการและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนปฏิบัติตามประกาศ ดังกล่าวใน วันที่ 19 
มิถุนายน 2566  

 
2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 
1 โรงเรียนบ้าน

ดอนบม 
13  มิถุนายน 

2566 
ประชาสัมพันธ์ เรื่อง นโยบายการ ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม
การทำงานอย่างโปร่งใส ผ่านหน้าเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านดอนบม 
เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มทุกหน่วยงานได้ รับทราบ 

2 โรงเรียนบ้าน
ดอนบม 

20 พฤษภาคม  
2566 

ร่วมลงนาม MOU ในการดำเนินการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ 2566 

3 โรงเรียนบ้าน
ดอนบม 

19 มิถุนายน 
2566 

ผู้อำนวยการ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมพิธี 
ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566 



 
 
 
 
 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืนๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ ไม่มีการรับของขวัญของกำนัล 

 
 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

ในการดำเนินงานตามนโยบายการไม่รับของขวัญและขอลกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566 ของโรงเรียนบ้านดอนบม ไม่มีปัญหาในการดำเนินงานและไม่มีผลการรายงาน การรับ
ของขวัญและของกำนัลฯของข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา ในรอบ 6 เดือน             
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
        …ไม่มี........ 

ลงชื่อ........................................................... 
 ( นางสุจิตรา  แซงสีนวล....) 

ผู้รายง 


